
 
 

 

 

 
 

 

 

 

La Directora (s) del Servicio de Salud Ñuble, Elizabeth Abarca Triviño y la Subdirectora de Gestión 

del Cuidado de Enfermería, Eugenia Riveros Pincheira, acuerdan llevar a cabo los siguientes 

compromisos institucionales el tercer trimestre del año 2022, con el objetivo de contribuir en la 

gestión de la Subdirección que lidera y de esta manera, aportar en la construcción de una mejor 

salud pública para las familias de nuestra Región. 

N° Compromisos Actividades Plazos 

1 
Control y estandarización 
de insumos en la Red. 

• Definir insumos para la estandarización en todos los 
HCSF 
 

• Implementación del Protocolo para la estandarización 
en todos los HCSF 

30.09.2022 

2 
Cuidado al alta 
(Próximas instalaciones) 

 

• Continuación de las actividades con el HCSF de           
El Carmen 
 

• Implementación en HCSF de Yungay  

31.08.2022 
 
30.09.2022 

3 
Biomaterial  
(Próximas instalaciones) 

• Implementación en CESFAM Violeta Parra 
 

• Implementación en CESFAM de Coihueco  

31.08.2022 
 
30.09.2022 

 

 

 

 

 

Compromisos Directivos 
Subdirección de Gestión del Cuidado 

de Enfermería 

Elizabeth Abarca Triviño 
Directora (s)  

Servicio de Salud Ñuble 

Eugenia Riveros Pincheira 
Subdirectora Gestión del Cuidado de Enfermería 

Servicio de Salud Ñuble 


